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Pressemitteilung

Neuerscheinung: der karrierefiihrer mittelstand

Der Jobmotor Mittelstand lauft auf Hochtouren.

KélIn, 09.04.2008

Der Mittelstand boomt! Seine Bedeutung fiir die deutsche Volkswirtschaft ist enorm. Mit dem
karriereflihrer mittelstand erscheint erstmals ein Magazin, das dieser Entwicklung Rechnung tragt und
die Karriereperspektiven fir Hochschulabsolventen im Mittelstand beleuchtet.

Kleinere und mittlere Unternehmen, oftmals im Familienbesitz, bieten durch flache Hierarchien beste
Aufstiegschancen fir akademische Nachwuchskrafte.

Unternehmergeist, gesellschaftliche Verantwortung und der persdnliche Fihrungsstil sind die
wesentlichen Erfolgsfaktoren fir mittelstdndische Unternehmen. Davon ist Jirgen R. Thumann,
Prasident des Bundesverbands der Deutschen Industrie e.V. (BDI) Oberzeugt. Er ist seit seinem
20. Lebensjahr selbst Unternehmer und lenkt noch heute die Geschicke der Heitkamp&Thumann-
Gruppe. Im karrierefiihrer mittelstand spricht er Gber die Bedeutung des Mittelstands.

Doch wer steckt dahinter, wenn man vom Riickgrat der deutschen Wirtschaft spricht? 99 Prozent aller
deutschen Unternehmen und drei Viertel aller Arbeitsplatze sind dem Mittelstand zuzurechnen. ,Zum
Mittelstand gehdrt, wer sich so fuhlt.“ Dieses Statement zeugt vom Selbstverstédndnis, dass der
Mittelstand von seiner Position in der deutschen Wirtschaft hat. Was einen ,Hidden Champion®
auszeichnet und welche Vorteile unbekannte Weltmarktfihrer als Arbeitgeber bieten kdnnen, erklart
Professor Dr. Hermann Simon, Kolumnist, Unternehmensberater und Autor.

Um langfristig erfolgreich an der Weltspitze zu bleiben, missen auch ,Hidden Champions® ihr
Employer Branding optimieren. Denn bei der Ansprache qualifizierter Mitarbeiter konkurriert der
Mittelstand mit internationalen GroBkonzernen. Wie mittelstdndische Unternehmen geeignete
Mitarbeiter finden, entwickeln und langfristig an sich binden, davon berichten Personalverantwortliche
von ausgewahlten Unternehmen im neuen Karrierefihrer mittelstand.

Der karrierefiihrer mittelstand ist bundesweit kostenfrei an Hochschulen und Jobmessen verfligbar.
Das Hochschulmagazin kann auch auf www.karrierefuehrer.de online gelesen werden.
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Die Marke karrierefiihrer steht seit tiber 20 Jahren fiir Seriositat, Kompetenz und Authentizitat. Mit Medien der karrierefiihrer-Reihe erreichen Sie Examenskandidaten
und Hochschulabsolventen, die ihre Laufbahn friihzeitig im Endspurt des Studiums planen. Redaktionelle Unabhéngigkeit, bundesweite, kostenfreie Verteilung direkt an
den Hochschulen sichern Unternehmen Aufmerksamkeit und Reichweite in dieser bedeutenden Zielgruppe. Der karrierefiihrer wird service-orientiert aufbereitet, attraktiv
gestaltet und hochwertig produziert. Einen Mehrwert schafft unser dichtes Netzwerk an Kooperationspartnern, wie zum Beispiel Jobware, CareerVenture und IQB, die
unsere Prasenz in der Zielgruppe unterstitzen.



