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Pressemitteilung

Jetzt erhaltlich: Die neue Ausgabe des karrierefuhrer naturwissenschaften

Kéln, 13. September 2007 — Neben der fachlichen Kompetenz zeichnen sich Absolventen der
Naturwissenschaften durch Durchhaltevermégen, Pragmatismus und hervorragende ana-
lytische Fahigkeiten aus. Qualitdten, die von vielen Arbeitgebern geschéatzt und wieder ver-
starkt von Bewerbern erwartet werden. Besonders dann, wenn es hei3t: ,,Raus aus dem Labor,
rein in den Job“. Der neue karrierefiihrer naturwissenschaften zeigt, welche Méglichkeiten und
Perspektiven die derzeit heiB begehrten Naturwissenschaftler auf dem Arbeitsmarkt haben.

Im Bereich Forschung & Entwicklung sind Naturwissenschaftler nach wie vor gefragte Mitarbeiter. Wer
jedoch eine Karriere auBBerhalb des Labors anpeilt und Produkte bis zur Massenproduktion begleiten
mochte, ist in der Prozess- und Produktentwicklung gut aufgehoben. Allerdings missen an der
Schnittstelle zwischen F&E und Produktion oft Zusatzqualifikationen erworben werden. Wichtige
.Bausteine fur die Karriere® sind Ingenieurwissen und betriebswirtschaftliche Kenntnisse.

Sich als Naturwissenschaftler auf die Welt der Unternehmensberater einzulassen, klingt fir manchen
sicherlich ungewéhnlich. Aber das Leben als Exot bei BCG, Bain, Capgemini oder McKinsey hat
durchaus seinen Charme. Ein Special beleuchtet, warum Naturwissenschaftler in der Beratung sehr
begehrt und fir welche Projekte und Aufgaben sie besonders geeignet sind.

Wenn alle Stricke reiBen, kannst Du immer noch Pharmareferent werden“ — das héren viele Natur-
wissenschaftler noch wahrend ihres Studiums. Was sie jedoch nicht wissen: Mit dem herkédmmlichen
AuBendienst hat der Beruf nur noch wenig zu tun. Klinkenputzen ist out, spezialisierte Beziehungs-
manager sind in!

Als Top-Manager im Interview: Dr. Andreas Penk, Vorsitzender der Geschaftsfiihrung von Pfizer
Deutschland. Der Mediziner verrat, wie Absolventen ihre Laufbahn richtig gestalten, und spricht Gber
Persénlichkeitsplanung, Netzwerke und Karriereziele.

Das Hochschulmagazin kann hier kostenfrei bestellt werden:
http://www.karrierefuehrer.de/publikationen/bestellung.html
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Uber die karrierefiihrer-Reihe:

Der karrierefuhrer richtet sich bundesweit an Examenskandidaten und Absolventen an Universitdten und Fachhochschulen. Inhaltliche
Schwerpunkte sind Reportagen Uber Berufe und Einstiegsmdglichkeiten sowie Hilfestellung bei allen Fragen rund um die Themen Bewerbung und
Karriere. Die Publikationen der Reihe werden kostenlos Uber Dekanate, Priifungsamter, Studienberatungen und auf Recruiting-Messen verteilt,
kénnen aber auch Uber das Onlinemagazin www.karrierefuehrer.de bestellt werden. Das Karriereportal bietet neben News aus Hochschule und
Wirtschaft eine umfangreiche Sammlung von Firmenprofilen fir Initiativbewerbungen. Ausgewahlte Partnerschaften sorgen fiir ein umfassendes
Angebot zum Thema Job & Karriere sowie eine hohe Reichweite in der Zielgruppe der Studenten, Absolventen und Young Professionals.



