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Ausgabe - cross-hybrid Veroffentlichung  Buchungsschluss*  D.U.-Schluss*™ Specs
‘ karrierefiihrer Recht | Ende Mirz  16.01.26 23.0126  s.u.
. karrierefiihrer Ingenieure | Ende April  13.02.26 200226  s.u.
‘ karrierefuhrer Frauen in Flihrungspositionen ende April  13.02.26 20.02.26  s.u.
‘ karrierefiihrer Digital EndeJuni  24.04.26 30.04.26  s.u.
‘ karrierefiihrer Recht Il Ende Sept.  17.07.26 240726  s.u.
. karrierefuhrer Wirtschaftswissenschaften  Ende sept.  17.07.26 240726  s.u.
. karrierefuhrer Ingenieure Il Ende Okt.  14.08.26 210826  s.u.
‘ karrierefiihrer Arzte EndeOkt.  14.08.26 21.08.26  s.u.
. karrierefiihrer Informationstechnologie Ende Okt.  14.08.26 210826  s.u.
‘ karrierefiihrer Bauingenieure EndeNov.  11.09.26 18.09.26  s.u.

* Fragen Sie nach unseren verlangerten Schlussterminen
**Bezieht sich nur auf Print-D.U. Alle crosshybriden Elemente wie Banner, Video, Firmenprofil u.a. kénnen zeitlich unkritisch nachgeliefert werden.

Specs/Spezifikationen fiir lhre crosshybride Prasenz.
https://www.karrierefuehrer.de/SPECS

,wJustin Time“-Bucher?

Kampagne noch nicht fertig? Buchungsschluss verpasst? Rufen Sie uns an und fragen Sie nach unseren Last-
Minute Buchungsmoéglichkeiten auch tber die offiziellen Termine hinaus. Wir vereinbaren flexibel und individuell
mit lhnen Termine fir die Anlieferung lhrer Werbemittel.

Entdecken Sie weitere Buchungsmoglichkeiten:

* Premium-Online-Package ¢ Individual-Content-Package
Sprechen Sie uns an, ein Einstieg ist jederzeit moglich auf www.karrierefuehrer.de

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer Weyertal 59, 50937 K6In | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Recht ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die junge
Rechtswissenschaftlerinnen anspricht. Zur Markenwelt gehoren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Ma-
gazin, eine App fiir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und
die Ansprache via Newsletter. Uberdies gibt es ein ibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix
wird von der Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Jura-Studierende, Referendare, Absolventen der Rechtswissenschaften, Assessoren.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 130 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. GroRRes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

AUSZUg aus dem Hochschulverteller: Augsburg U Juristische Fakultat Fachschaft, ELSA; Bayreuth U ELSA; Berlin FU ELSA; HTW Wirtschaftsrecht; HU Career Center, Studien- und Priifungsbiiro; HWR
Wirtschaftswissenschaften, Career Service; Bielefeld U ELSA, Rechtswissenschaft; FH Wirtschaft; Bochum U Fachschaft Jura, Career Service; Bonn Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; U ELSA, Rechtswissenschaft, Fachschaft
Jura; Bremen U ELSA, Career Center; Chemnitz Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Dresden TU Juristische Fakultat; Diisseldorf U ELSA, Juristische Fakultat; Erfurt Agentur fiir Arbeit Team Akademiker; Erlangen U ELSA,
Juristische Fakultat; Frankfurt am Main FH Wirtschaft und Recht; Frankfurt/Oder Europa-U Career Center, Juristische Fakultat, ELSA; Freiburg Agentur fir Arbeit; U Rechtswissenschaftliche Fakultat, ELSA, Career Center; Geis-
lingen FH Wirtschaftsrecht; GieBen U ELSA, Rechtswissenschaften; THM Wirtschaft; Géttingen U ELSA, Juristische Fakultat; Greifswald U ELSA, Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat; Hagen FH Verbundstudiengang
Wirtschaftsrecht; Halle U ELSA, Juristische und WiWi Fakultat; Hamburg Bucerius Law School Career Office; U Rechtswissenschaft, Career Center, ELSA; Hannover U ELSA, Juristische Fakultdt; Heide FH (Westkiste) Studien-
beratung; Heidelberg U ELSA, Juristische Fakultat; Idstein HS Fresenius Wirtschaft & Medien; Jena U ELSA, Rechtswissenschaftliche Fakultdt; Karlsruhe KIT Informations- und Wirtschaftsrecht; Kassel U Wirtschaftswissen-
schaften; Kiel U ELSA; KéIn U ELSA, Studienberatungszentrum Rechtswissenschaften, Strafrecht, WISO-Career-Service; Universitdts- und Stadtbibliothek; Konstanz U ELSA, Rechtswissenschaft; Leipzig U ELSA, Juristenfakultat;
Liineburg U ELSA, Wirtschaftsrecht; Marburg U ELSA, Rechtswissenschaft; Ménchengladbach HS Niederrhein Wirtschaftswissenschaften; Miilheim an der Ruhr HS Ruhr West Hochschulbibliothek; Miinchen LMU Juristische
Fakultat; HS Betriebswirtschaft; Agentur fir Arbeit; Miinster U ELSA, Rechtswissenschaften; Osnabriick U ELSA, Rechtswissenschaft; FH Wirtschaft/Wirtschaftsrecht; Passau U ELSA, Juristische Fakultat; Pforzheim HS ELSA,
Wirtschaftsrecht; Potsdam U Juristische Fakultat, Career Service; Recklinghausen FH ELSA, Wirtschaftsrecht; Regensburg U ELSA, Career Service, Fachschaft Jura; Rostock U Juristische Fakultét; Saarbriicken U ELSA, Juristisches
Priifungsamt; HTW Wirtschaftswissenschaften; Sankt Augustin HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Schmalkalden FH Wirtschaftsrecht; Speyer DHV Career Service; Stuttgart HSDM Career Service; Trier U
ELSA, Fachschaft Jura; FHSWTG Wirtschaft; Tiibingen U ELSA, Juristische Fakultat; Wildau TFH Recht, Wirtschaft und Recht, Hochschulbibliothek; Wismar HS Wirtschaft/Wirtschaftsrecht, Career Service; Wiirzburg U ELSA,
Juristische Fakultat

Auszug aus dem Verteller Landes- und Oberlandesgerlchte: Aachen Justizzentrum; Arnsberg Landgericht; Aschaffenburg Landgericht; Augsburg Regierung von Schwaben, Land-
gericht; Bad Kreuznach Landgericht; Baden-Baden Landgericht; Bamberg Landgericht; Bayreuth Regierung von Oberfranken; Berlin Landgericht, Senatsverwaltung fiir Justiz; Bielefeld Landgericht; Bochum Landgericht;
Bonn Landgericht; Braunschweig Oberlandesgericht; Bremen Hanseatisches Oberlandesgericht; Biickeburg Landgericht, Staatsanwaltschaft; Celle Oberlandesgericht; Chemnitz Landgericht; Cottbus Landgericht; Darmstadt
Landgericht, Regierungsprasidium; Deggendorf Landgericht; Dessau-RoRlau Landgericht; Detmold Bezirksregierung, Landgericht; Dortmund Landgericht; Dresden Oberlandesgericht, Landgericht; Duisburg Landgericht; Diis-
seldorf Landgericht; Ellwangen Landgericht; Erfurt Landgericht; Flensburg Landgericht; Frankenthal (Pfalz) Landgericht; Frankfurt am Main Landgericht; Frankfurt (Oder) Landgericht; Freiburg Landgericht; Fulda Landgericht;
Gera Landgericht; Hagen Landgericht; Halle Landgericht, Landesverwaltungsamt; Hamburg Hanseatisches Oberlandesgericht; Hamm Oberlandesgericht; Hanau Landgericht; Hannover Landgericht; Heidelberg Landgericht;
Heilbronn Landgericht; Itzehoe Landgericht; Jena Thiiringer Oberlandesgericht; Kaiserslautern Landgericht; Karlsruhe Landgericht; Kassel Landgericht; Kempten Landgericht; Kiel Landgericht; Koblenz Oberlandesgericht,
Landgericht; Kéln Bezirksregierung, Landgericht; Konstanz Landgericht; Krefeld Landgericht; Kreuznach Landgericht; Landau Landgericht; Landshut Landgericht; Leipzig Landgericht; Limburg Landgericht; Liibeck Landgericht;
Liineburg Landgericht; Magdeburg Landgericht; Mainz Landgericht; Mannheim Landgericht; Marburg Landgericht; Meiningen Landgericht; i Landgericht; Ménct ladbach Landgericht; Mosbach Landgericht;
Miihlhausen Landgericht; Miinchen Justiz-Ausbildungszentrum; Miinster Landgericht; Neubrandenburg Landgericht; Neuruppin Landgericht; Niirnberg Oberlandesgericht; Offenburg Landgericht; Oldenburg Landgericht;
Osnabriick Landgericht; Paderborn Landgericht; burg Landgericht; Regensburg Landgericht; Rostock Landgericht, Oberlandesgericht; Rottweil Landgericht; Saarbriicken Saarldndisches Oberlandesgericht; Schleswig
Oberlandesgericht; Schweinfurt Landgericht; Schwerin Landgericht; Stade Landgericht; Stralsund Landgericht; Stuttgart Oberlandesgericht, Landgericht; Traunstein Landgericht; Tiibingen Landgericht; Ulm Landgericht;
Verden Landgericht; Waldshut-Tiengen Landgericht; Wiesbaden Landgericht; Wiirzburg Landgericht; Zweibriicken Oberlandesgericht, Landgericht




Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 6 Monate. Marz 2026 bis August 2026)

* Ihre Anzeige im Campus-Magazin
* Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karriereflihrer-Team

*Ihre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende Marz 2026 - Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 16.01.26 - D.U.-Schluss: 23.01.26
(Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

E-Paper. Webchannel Recht



https://www.karrierefuehrer.de/recht
https://www.karrierefuehrer.de/e-paper 
https://www.karrierefuehrer.de/mediadaten/karrierefuehrer_SPECS_crossmediale_Spezifikationen.pdf
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Ingenieure ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die den Tech-Nachwuchs
anspricht. Zur Markenwelt gehdren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Magazin, eine App fiir Mobilisten,
ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und die Ansprache via Newsletter.
Uberdies gibt es ein tibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix wird von der Generation Z
praferiert. Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhan-
gig arbeitenden Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig
zusammengesetzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidaten und Hochschulabsolventen der Elektrotechnik, des (Wirtschafts-)Ingenieurwesens,
der Mikrosystemtechnik, des Maschinenbaus, der Mechatronik, Fahrzeugbau/-technik, Medizintechnik, Vertriebs-
ingenieurwesen, der Nachrichten- und Telekommunikationstechnik, der Verfahrenstechnik, der Gebaudetechnik.
Zusatzlich Examenskandidaten und Hochschulabsolventen mit Vertiefungen und/oder interdisziplinar aufgebauten
Studiengangen wie Regenerative Energien und Energietechnik. Plus neue Hybrid-Studiengange sowie Robotik- und
Automatisierung.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 300 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. Grol3es Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

Auszug aus dem Hochschulverteller: Aachen RWTH Hochschulbibliothek, Maschinenbau, Zentrales Priifungsamt; FH Elektrotechnik, Luft- und Raumfahrttechnik; Aalen HS Maschinenbau, Mecha-
tronik; Amberg-Weiden FH Maschinenbau/Umwelttechnik, Elektro-und Informationstechnik; Aschaffenburg FH Ingenieurwissenschaften; Augsburg HS Elektrotechnik, Bibliothek, Studentenabteilung; U Physik; Bautzen BA
Wirtschaftsingenieurwesen; Berlin Beuth HST Architektur, Bauingenieur- und Geoinformationswesen, Mathematik/Physik/Chemie, Wirtschafts- und Gesellschaftswissenschaften, Informatik und Medien, Maschinenbau,
Verfahrens- und Umwelttechnik, Life Science und Technology, Career Service; TU GKWi, Studienberatung und Psychologische Beratung, Studentisches Koordinationsbiiro; HTW Ingenieurwissenschaften; HWR Wirtschaftswis-
senschaften; U Career Center; Biberach HS Priifungsamt; Bielefeld FH Maschinenbau; Bingen FH Bioinformatik; Birkenfeld FH Trier Umwelt-Campus Umweltplanung/Umwelttechnik; Bocholt FH Gelsenkirchen Maschinen-
bau; Bochum FH Bauingenieurwesen, Maschinenbau/Mechatronik, Studierendenservice, Ingenieurwissenschaften; U Elektrotechnik, Maschinenbau, Career Service; TFH Zentrale Studienberatung; Bonn U Bibliothek ; Agentur
fiir Arbeit Hochschulteam; Braunschweig TU Elektrotechnik; Braunschweig-Wolfenbiittel FH(Standort Wolfenbiittel) Elektrotechnik, Bibliothek, Pressestelle; Bremen HS Maschinenbau, Organisation & EDV, Priifungsamt;
U Pressestelle; Buxtehude Hochschule 21 gemeinniitzige GmbH Bauingenieurwesen; Chemnitz Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; TU Zentrale Studienberatung; Clausthal-Zellerfeld TU Studienzentrum; Coburg HS Mas-
chinenbau, Career Service; Cottbus BTU Maschinenbau, Elektrotechnik und Wirtschaftsingenieurwesen; FH Versorgungstechnik; Darmstadt HS Elektrotechnik und Informationstechnik,TU Studierendensekretariat; Deggen-
dorf HS Career Center; Detmold HS Ostwestfalen-Lippe Bauingenieurwesen; Diepholz Private FHWT Ingenieurwesen; Dortmund U Informatik, Bio- und Chemieingenieurwesen; FH Bibliothek; Dresden TU Elektrotechnik,
Maschinenwesen; HTW Elektrotechnik; International University Ingenieur- und Naturwissenschaften, Wasserstofftechnik; Duisburg-Essen U Akademisches Beratungs-Zentrum; Diisseldorf FH Elektrotechnik, Maschinenbau
und Verfahrenstechnik; Elmshorn HDW Nordakademie Bibliothek; Emden FH OOW Technik — Abt. E+I+M; Erfurt HS Bauingenieurwesen; Agentur fiir Arbeit; Esslingen am Neckar FHT Maschinenbau; Flensburg FH Hochschul-
marketing; Frankfurt/Main FH Abteilung fiir Studierende; Freiberg TU Bergakademie Offentlichkeitsarbeit; Freiburg U Angewandte Wissenschaften, Career Center; Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Fulda HS Elektrotechnik
und Informationstechnik, Studienberatung; Furtwangen HS Wirtschaftsingenieurwesen, ProductEngineering/Wirtschaftsingenieurwesen, Computer & Electrical Engineering; Gelsenkirchen FH Maschinenbau, (Abteilung
Recklinghausen) Wirtschaftsingenieurwesen; GieBen-Friedberg THM Zentrale Studienberatung; Campus Friedberg Maschinenbau; Géttingen HAWT Bibliothek Naturwissenschaften und Technik; Hagen FH Stidwestfalen
Counselling & Career Service; Hamburg-Harburg TU Zentrale Studienberatung, Nanoelektronik; Hamm SRH Logistik und Wirtschaft; Hannover FH Elektro- und Informationstechnik, Maschinenbau und Bioverfahrenstechnik;
Heide FH Westkiiste Studienberatung, Bibliothek; Heidelberg FH Wirtschaftsingenieurwesen/Maschinenbau; Heilbronn FH AStA e.V.; Hof FH (Abteilung Miinchberg) Studentenverwaltung; HS Informatik und Ingenieurwis-
senschaften; Holzminden HAWT Bibliothek; Ingolstadt FH M+W; Iserlohn FH Stidwestfalen Zentrales Priifungsamt; Agentur fiir Arbeit BIZ; Isny im Allgédu FH und Berufskollegs NTA Prof. Dr. Griibler gemeinn. GmbH; Jena
FH Medizintechnik und Biotechnologie, Elektrotechnik/Informationstechnik; Kaiserslautern U Elektrotechnik; TU Maschinenbau und Verfahrenstechnik; FH Angewandte Ingenieurwissenschaften; (Standort Zweibriicken)
Fachbereich IMST; Karlsruhe KIT Physik, Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik; FH Elektrische Energietechnik; Kassel U Elektrotechnik; Kempten HS Career Service; Kiel U Zentrale Studienberatung; FH stu-
dentische Angelegenheiten; Agentur fiir Arbeit Team fiir akademische Berufe; Koblenz FH Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik; K6In FH Elektrische Energietechnik, Anlagen, Energie- u. Maschinensysteme,
Anlage- und Verfahrenstechnik, Fahrzeugsysteme und Produktion, Career Service; (Campus Gummersbach) Informatik und Ingenieurwissenschaften; Konstanz FH Maschinenbau; Kéthen HS Anhalt Elektrotechnik, Press-
estelle; Krefeld HS Niederrhein Elektrotechnik und Informatik, Maschinenbau und Verfahrenstechnik; Kiinzelsau FH Heilbronn Bibliothek; Leipzig U Offentlichkeitsarbeit; HTWK Hochschulbibliothek; Lemgo HS Ostwestfalen-
Lippe Zentrale Studienberatung; Liibeck FH Wirtschaftsingenieurwesen und Maschinenbau, Angewandte Naturwissenschaften; Liineburg U ZSB; Magdeburg HS Maschinenbau, Ingenieurwesen; U Elektro, Signalverarbeitung
und Kommunikationstechnik, Mobile Systeme Kolbenmaschinen, MikroSystemTechnik; Mainz U Physik, Mathematik und Informatik; Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Mannheim HS Hochschulbibliothek; Mittweida HS
Hochschulbibliothek, MPI, Elektro- und Informationstechnik; Miilheim an der Ruhr HS Ruhr West Hochschulbibliothek; Miinchen TU Elektrotechnik und Informationstechnik, Bauingenieur- und Vermessungswesen, Fahrzeug-
technik; (Standort Garching) Informatik, Maschinenbau; HS Elektrotechnik, Maschinenbau, Bauingenieurwesen, Ingenieurwissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen; Agentur fir Arbeit Hochschularbeit; Miinster FH Tech-
nische Gebaudeausriistung; Neubiberg UBW Elektrotechnik und Informationstechnik; Neubrandenburg HS Bauingenieurwesen; Nordhausen FH Studentenservice Zentrum; Niirnberg HS Technische Gebaudeausriistung,
Verfahrenstechnik; Offenburg HS Elektrotechnik und Informationstechnik; Oldenburg FH OOW FB B+G; Osnabriick HS Ingenieurwissenschaft und Informatik, Agrarwissenschaften & Landschaftsarchitektur, Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften, ZEWI - Bibliothek; Paderborn U Service Center; Pforzheim HS Technik; Potsdam FH Bauingenieurwesen; Regensburg U Zentralstelle fiir Studienberatung; HS Elektro-und Informationstechnik; Reutlin-
gen HS Mechatronik; Rheinbach HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Riesa BA Biotechnologie/Strahlen-/ Umwelttechnik; Rosenheim HS Wirtschaftsingenieurwesen; Rostock U Informatik und Elektrotechnik,
Maschinenbau und Schiffstechnik; Riisselsheim FH Wiesbaden Ingenieurwissenschaften; Saarbriicken HTW Ingenieurwissenschaften; Sankt Augustin HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Schmalkalden
FH Maschinenbau; Schweinfurt HS Wiirzburg-Schweinfurt Career Service; Senftenberg FH Lausitz Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau; Siegen U Zentrale Studienberatung, Universitatsbibliothek; Sigmaringen HS
Career Center; Soest Agentur fiir Arbeit akademische Berufe; Stralsund FH Studienberatung, Technologie- und Informationstransfer; Stuttgart U Flugzeugbau, Verbrennungsmotoren und Kraftfahrwesen, Priifungsamt; BA
Wirtschaftsingenieurwesen; HST Priifungsamt; Trier FH Gebaudetechnik, Elektrotechnik; Ulm FH Elektrotechnik und Informationstechnik; Wedel FH Wirtschaftsingenieurwesen und Wirtschaftsinformatik; Weimar Bauhaus-
U Career Service; Weingarten HS Ravensburg-Weingarten Career Service; Wernigerode HS Harz Automatisierung und Informatik; Wiesbaden HS RheinMain Zentrale Studienberatung; Wildau TFH Hochschulbibliothek;
Wismar HS Career Service, Ingenieurwissenschaften, Maschinenbau/Verfahrens- und Umwelttechnik; Wiirzburg HS Wiirzburg-Schweinfurt Wirtschaftswissenschaften, Career Service; Wuppertal U Fachbereich E; Zittau
Internationales Hochschulinstitut Umweltverfahrenstechnik; HS Zittau/Gorlitz Maschinenwesen, Elektrotechnik und Informationstechnik, Hochschulbibliothek; Zwickau HS Elektrotechnik, Automobiltechnik



Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 6 Monate. April 2026 bis September 2026)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
* Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karrierefiihrer-Team

*Ihre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende April 2026 « Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 13.02.26 - D.U.-Schluss: 20.02.26
(Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

Eintauchen unter diesen Links: E-Paper. Webchannel Ingenieure



https://www.karrierefuehrer.de/ingenieure
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Frauen in Fiihrungspositionen ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die kar-
riereorientierte Frauen anspricht. Zur Markenwelt gehoren ein zielgruppenaffiner Webchannel, ein digitales Magazin,
eine App fiir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und die
Ansprache via Newsletter. Uberdies gibt es ein tibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix wird
von der Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidatinnen und Hochschulabsolventinnen, insbesondere der Wirtschaftswissenschaften, Be-
triebswirtschaftslehre, national und international ausgerichteter Studiengange zu Management und Okonomie sowie
erweitert um MINT-Studiengange der Mathematik, Ingenieur- und Naturwissenschaften, Technik und IT.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 130 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. Partner von: Her Career, Femworx, IQB, Career-Venture, u.a. GroBes Partner-Netzwerk — neu erweitert um
digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

Aachen FH; Ansbach FH; Augsburg U; FH; Berlin TU; Bochum U; Bonn U; FH; Braunschweig TU; Bremen U; Briihl Europaische FH Rhein/Erft GmbH; Darmstadt
TU; Dortmund FH; Duisburg U Duisburg-Essen; Dusseldorf U, FH; Elchstatt KU Eichstatt-Ingolstadt; Erlangen U Erlangen-Niirnberg; Essen U Duisburg-Essen; Flensburg U; Frankfurt am Main U, FH; Freiburg U; Garching TU
Miinchen; GieBen U; Géttingen U; Hagen Fern-U; g HAW; U, FH; Istadt FH; Karlsruhe KIT; Kassel U; Kiel U, FH; K6In U, FH; Konstanz U, FH; Liibeck U; Miinchen U, TU; Miinster U, FH; Niirnberg U Erlangen-
Niirnberg, FH, HS; Pasing FH Miinchen; Pforzheim FH; Regensburg U; Stuttgart U, U Hohenhe\m Weihenstephan TU N\unchen Wuppertal U

Hinweis: Der Hochschulverteiler zum karrierefiihrer Frauenin Flihrungspositionen wurde ergdnzt um weitere Hochschulen und Fachbereiche der MINT: Mathematik, Ing-
enieure, Naturwissenschaften, Technik und IT. Der Hochschulverteiler wird ebenfalls in den Management-Studiengangen erweitert. Die Verteilung erfolgt bundesweit und
ist dariiber hinaus geplant an ausgewahlten Hochschulen in der Schweiz.




Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 12 Monate. April 2026 bis Marz 2027)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
*Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karriereftihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* |hr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karrierefiihrer-Team

*|hre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende April 2026 « Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 13.02.26 - D.U.-Schluss: 20.02.26
(Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

E-Paper. Webchannel Frauen in Fihrung
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Digital ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die Visionare, Innovatoren, Neu-
land-Entdecker, Vorausgeher sowie Startupper anspricht. Zur Markenwelt gehoren ein zielgruppen-affiner Webchannel,
ein digitales Magazin, eine App fir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den
Social-Media und die Ansprache via Newsletter. Uberdies gibt es ein ibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsrat-
geber. Dieser Mix wird von der Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidaten und Hochschulabsolventen neuerer und klassischer Bachelor- und Masterstudiengange
+ Hybrid-Studiengange, z.B. Robotik & Automatisierungstechnik, Kiinstliche Intelligenz, Mensch-Computer-Interaktion,
Bio-Informatik, Computational Science, E-Health, Digital Business Management. Mathematik, Wirtschaftsmathematik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Ingenieurwesen, Bauingenieurwesen, BIM, Naturwissenschaften, Informatik, Manage-
ment, BWL/Management. Plus Wirtschaftsethik, Wirtschaftsphilosophie.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 130 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. GroBes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Al.lSZl.lg aus dem Hochschulverteiler: aachenrwTH zentrale Studienberatung; FH Career Service; Ansbach FH; Augsburg HS Bibliothek, Studentenamt U Zentrum fii
fer; Bad Mergentheim DHBW Mosbach (Campus Mergentheim) Bibliothek; Bamberg U Sozial- und Wirtschaftswissenschaften; MARKET TEAM e.V.; Bayreuth
Bergisch Gladbach FHDW Bibliothek; Berlin ESCP Europe; FU Wirtschaftswissenschaften; HUertschaftswwssenschaften HTW Care

und Psychologische Beratung; Bielefeld U Wirtschaftswissenschaften; FH ertschaft Studiensekretaria

Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Universitats- und Landesbibliothek: B
reer Service; Dortmund FH Career Service; A
schule fur nachhaltiaa nce




Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 12 Monate. Juni 2026 bis Mai 2027)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
*Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karriereftihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karrierefiihrer-Team

*|hre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende Juni 2026 « Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 24.04.26 « D.U.-Schluss: 30.04.26
(Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.
Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH
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Eintauchen unter diesen Links: E-Paper. Webchannel Digital
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Recht ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die junge
Rechtswissenschaftlerinnen anspricht. Zur Markenwelt gehoren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Ma-
gazin, eine App fiir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und
die Ansprache via Newsletter. Uberdies gibt es ein ibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix
wird von der Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Jura-Studierende, Referendare, Absolventen der Rechtswissenschaften, Assessoren.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 130 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. GroRRes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

AUSZUg aus dem Hochschulverteller: Augsburg U Juristische Fakultdt Fachschaft, ELSA; Bayreuth U ELSA; Berlin FU ELSA; HTW Wirtschaftsrecht; HU Career Center, Studien- und Priifungsbiiro; HWR
Wirtschaftswissenschaften, Career Service; Bielefeld U ELSA, Rechtswissenschaft; FH Wirtschaft; Bochum U Fachschaft Jura, Career Service; Bonn Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; U ELSA, Rechtswissenschaft, Fachschaft
Jura; Bremen U ELSA, Career Center; Chemnitz Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Dresden TU Juristische Fakultat; Diisseldorf U ELSA, Juristische Fakultat; Erfurt Agentur fir Arbeit Team Akademiker; Erlangen U ELSA,
Juristische Fakultat; Frankfurt am Main FH Wirtschaft und Recht; Frankfurt/Oder Europa-U Career Center, Juristische Fakultat, ELSA; Freiburg Agentur fir Arbeit; U Rechtswissenschaftliche Fakultat, ELSA, Career Center; Geis-
lingen FH Wirtschaftsrecht; GieBen U ELSA, Rechtswissenschaften; THM Wirtschaft; Géttingen U ELSA, Juristische Fakultat; Greifswald U ELSA, Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat; Hagen FH Verbundstudiengang
Wirtschaftsrecht; Halle U ELSA, Juristische und WiWi Fakultat; Hamburg Bucerius Law School Career Office; U Rechtswissenschaft, Career Center, ELSA; Hannover U ELSA, Juristische Fakultdt; Heide FH (Westkiste) Studien-
beratung; Heidelberg U ELSA, Juristische Fakultdt; Idstein HS Fresenius Wirtschaft & Medien; Jena U ELSA, Rechtswissenschaftliche Fakultdt; Karlsruhe KIT Informations- und Wirtschaftsrecht; Kassel U Wirtschaftswissen-
schaften; Kiel U ELSA; KéIn U ELSA, Studienberatungszentrum Rechtswissenschaften, Strafrecht, WISO-Career-Service; Universitdts- und Stadtbibliothek; Konstanz U ELSA, Rechtswissenschaft; Leipzig U ELSA, Juristenfakultat;
Liineburg U ELSA, Wirtschaftsrecht; Marburg U ELSA, Rechtswissenschaft; Ménchengladbach HS Niederrhein Wirtschaftswissenschaften; Miilheim an der Ruhr HS Ruhr West Hochschulbibliothek; Miinchen LMU Juristische
Fakultat; HS Betriebswirtschaft; Agentur fiir Arbeit; Miinster U ELSA, Rechtswissenschaften; Osnabriick U ELSA, Rechtswissenschaft; FH Wirtschaft/Wirtschaftsrecht; Passau U ELSA, Juristische Fakultat; Pforzheim HS ELSA,
Wirtschaftsrecht; Potsdam U Juristische Fakultat, Career Service; Recklinghausen FH ELSA, Wirtschaftsrecht; Regensburg U ELSA, Career Service, Fachschaft Jura; Rostock U Juristische Fakultdt; Saarbriicken U ELSA, Juristisches
Priifungsamt; HTW Wirtschaftswissenschaften; Sankt Augustin HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Schmalkalden FH Wirtschaftsrecht; Speyer DHV Career Service; Stuttgart HSDM Career Service; Trier U
ELSA, Fachschaft Jura; FHSWTG Wirtschaft; Tiibingen U ELSA, Juristische Fakultdt; Wildau TFH Recht, Wirtschaft und Recht, Hochschulbibliothek; Wismar HS Wirtschaft/Wirtschaftsrecht, Career Service; Wiirzburg U ELSA,
Juristische Fakultat

Auszug aus dem Verteiler Landes- und Oberlandesgerlchte: Aachen Justizzentrum; Arnsberg Landgericht; Aschaffenburg Landgericht; Augsburg Regierung von Schwaben, Land-
gericht; Bad Kreuznach Landgericht; Baden-Baden Landgericht; Bamberg Landgericht; Bayreuth Regierung von Oberfranken; Berlin Landgericht, Senatsverwaltung fiir Justiz; Bielefeld Landgericht; Bochum Landgericht;
Bonn Landgericht; Braunschweig Oberlandesgericht; Bremen Hanseatisches Oberlandesgericht; Biickeburg Landgericht, Staatsanwaltschaft; Celle Oberlandesgericht; Chemnitz Landgericht; Cottbus Landgericht; Darmstadt
Landgericht, Regierungsprasidium; Deggendorf Landgericht; Dessau-RoRlau Landgericht; Detmold Bezirksregierung, Landgericht; Dortmund Landgericht; Dresden Oberlandesgericht, Landgericht; Duisburg Landgericht; Diis-
seldorf Landgericht; Ellwangen Landgericht; Erfurt Landgericht; Flensburg Landgericht; Frankenthal (Pfalz) Landgericht; Frankfurt am Main Landgericht; Frankfurt (Oder) Landgericht; Freiburg Landgericht; Fulda Landgericht;
Gera Landgericht; Hagen Landgericht; Halle Landgericht, Landesverwaltungsamt; Hamburg Hanseatisches Oberlandesgericht; Hamm Oberlandesgericht; Hanau Landgericht; b Landgericht; Heidelberg Landgericht;
Heilbronn Landgericht; Itzehoe Landgericht; Jena Thiiringer Oberlandesgericht; Kaiserslautern Landgericht; Karlsruhe Landgericht; Kassel Landgericht; Kempten Landgericht; Kiel Landgericht; Koblenz Oberlandesgericht,
Landgericht; KdIn Bezirksregierung, Landgericht; Konstanz Landgericht; Krefeld Landgericht; Kreuznach Landgericht; Landau Landgericht; Landshut Landgericht; Leipzig Landgericht; Limburg Landgericht; Liibeck Landgericht;
Liineburg Landgericht; Magdeburg Landgericht; Mainz Landgericht; Mannheim Landgericht; Marburg Landgericht; Meiningen Landgericht; Memmingen Landgericht; Ménchengladbach Landgericht; Mosbach Landgericht;
Miihlhausen Landgericht; Miinchen Justiz-Ausbildungszentrum; Miinster Landgericht; Neubrandenburg Landgericht; Neuruppin Landgericht; Niirnberg Oberlandesgericht; Offenburg Landgericht; Oldenburg Landgericht;
Osnabriick Landgericht; Paderborn Landgericht; burg Landgericht; Regensburg Landgericht; Rostock Landgericht, Oberlandesgericht; Rottweil Landgericht; Saarbriicken Saarldndisches Oberlandesgericht; Schleswig
Oberlandesgericht; Schweinfurt Landgericht; Schwerin Landgericht; Stade Landgericht; Stralsund Landgericht; Stuttgart Oberlandesgericht, Landgericht; Traunstein Landgericht; Tiibingen Landgericht; Ulm Landgericht;
Verden Landgericht; Waldshut-Tiengen Landgericht; Wiesbaden Landgericht; Wiirzburg Landgericht; Zweibriicken Oberlandesgericht, Landgericht




Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 6 Monate. September 2026 bis Februar 2027)

* Ihre Anzeige im Campus-Magazin
* Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karriereflihrer-Team

*Ihre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende September 2026 - Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 17.07.26 -
D.U.-Schluss: 24.07.26 (Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

E-Paper. Webchannel Recht
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Wirtschaftswissenschaften ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die den
Wiwi- und BWL-Nachwuchs anspricht. Zur Markenwelt gehoren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Ma-
gazin, eine App fiir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und
die Ansprache via Newsletter. Uberdies gibt es ein Uibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix
wird von der Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidaten und Hochschulabsolventen der Wirtschaftswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre,
Volkswirtschaftslehre sowie national und international ausgerichteter Studiengange zu Management und Okonomie.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 130 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center, Bi-
bliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veranstal-
tungen. GroRes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

Auszug aus dem Hochschulverteiler: aachen RwTH zentrale Studienberatung, FH Career Service; Ansbach FH; Augsburg HS Bibliothek, Studentenamt, U Zentrum fiir Weiterbildung und Wissenstrans-
fer; Bad Mergentheim DHBW Mosbach (Campus Mergentheim) Bibliothek; Bamberg U Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, MARKET TEAM e.V.; Bayreuth U Rechts- und Wirtschaftswissenschaften, MARKET TEAM e.V;
Bergisch Gladbach FHDW Bibliothek; Berlin ESCP Europe, FU Wirtschaftswissenschaften, HU Wirtschaftswissenschaften, HTW Career Service, HWR Wirtschaftswissenschaften, Career Service, Bibliothek, TU Studienberatung
und Psychologische Beratung; Bielefeld U Wirtschaftswissenschaften, FH Wirtschaft, Studiensekretariat; Birkenfeld FH Trier Umwelt-Campus Birkenfeld; Bochum U Career Service, HS Wirtschaft; Bonn U Fachschaft VWL,
Agentur fir Arbeit Hochschulteam, Universitats- und Landesbibliothek; Bremen HS Wirtschaftswissenschaften, MARKET TEAM e.V.; Clausthal-Zellerfeld TU Studienzentrum; Darmstadt HS Career Center; Deggendorf HS
Career Service; Dortmund FH Career Service, TU Wirtschafts- und Sozialwissenschaften; Dresden TU Wirtschaftswissenschaften; Diisseldorf U Wirtschaftswissenschaften, Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Eberswalde Hoch-
schule fiir nachhaltige Entwicklung Career Service; Essen U Duisburg-Essen Career Service; Flensburg FH Studiensekretariat; Frankfurt am Main FH Abteilung fiir Studierende, U Wirtschaftswissenschaften, School of Finance
& Management Career Center, MARKET TEAM e.V,; Frankfurt (Oder) Europa-U Career Center; Freiburg U, Agentur fiir Arbeit Berufsinformationszentrum, MARKET TEAM e.V,; Fulda HS Wirtschaft; Furtwangen HTW AStA-Biro;
Gelsenkirchen FH Wirtschaft; GieBen THM Wirtschaft, Zentrale Studienberatung; Gottingen U Wirtschaftswissenschaften; Greifswald U Wirtschaftswissenschaften; Halle U Wirtschaftswissenschaften; Hamburg TU Zentrale
Studienberatung, MARKET TEAM e.V.,, HAW Wirtschaft und Soziales, U Career Center, Hochschule Fresenius, EBC Euro Business School; Hannover U Wirtschaftswissenschaften, MARKET TEAM e.V.; Heidelberg U VWL, HS fiir
Internationales Management, Schiller International University Career Services; Heilbronn HS AStA eV, DHBW Bibliothek; Holzminden HAWK-HHG Bibliothek; Ilmenau MARKET TEAM e.V.; Ingolstadt MARKET TEAM e.V, KU
Wirtschaftswissenschaften; Jena U Wirtschaftswissenschaften; Kaiserslautern U Universitatsbibliothek; Kiel FH Wirtschaft; Koblenz FH Betriebswirtschaft; Kéln U Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, FH Career Service,
Wirtschaftswissenschaften, Zentrale Studienberatung, HS Fresenius Wirtschaft und Medien, CBS Career Services, Universitats- und Stadtbibliothek; Konstanz FH Studentenverwaltung; Leipzig HHL — Leipzig Graduate School
of Management Career Service, U Wirtschaftswissenschaften, Lemgo HS Zentrale Studienberatung; Liineburg U Career Service, MARKET TEAM e.V.; Magdeburg MARKET TEAM e.V.; Mainz FH Wirtschaftswissenschaften,
Agentur fur Arbeit Hochschulteam; Mannheim U Betriebswirtschaftslehre, AIESEC, MARKET TEAM e.V.; Marburg MARKET TEAM e.V.; Mittweida HS Hochschulbibliothek, Wirtschaftswissenschaften; Ménchengladbach HS
Niederrhein Wirtschaftswissenschaften; Miilheim an der Ruhr HS Hochschulbibliothek; Miinchen LMU Wirtschaftswissenschaften, HS Career Center, International School of Management Career Center, Agentur fiir Arbeit;
Miinster U Wirtschaftswissenschaften, FH Wirtschaft, MARKET TEAM e.V.; Nordhausen HS Studentenservicezentrum, Career Service; Niirnberg U Erlangen-Niirnberg WiSo-Fakultat, HS Betriebswirtschaft; Oestrich-Winkel
EBS — European Business School Career Services Center; Oldenburg U Wirtschaft; Osnabriick U Wirtschaftswissenschaften; Passau U Wirtschaftswissenschaften; Regensburg U Wirtschaftswissenschaften; Reutlingen HS
Studierendenbiiro; Rostock U Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, MARKET TEAM e.V,; Saarbriicken HTW des Saarlandes Wirtschaftswissenschaften; Salzgitter HAW AStA; Schwiibisch Hall HS Heilbronn Bibliothek; Stral-
sund FH Technologie- und Informationstransferstelle; Stuttgart U Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Career Center; Tiibingen U Wirtschaftswissenschaften, MARKET TEAM e.V.; Ulm HS Info Center; Vallendar WHU — Otto
Beisheim School of Management Career Service; Wildau TFH Hochschulbibliothek; Wismar HS Career Service; Witten-Herdecke U Wirtschaftswissenschaften; Worms FH Career Center



Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 12 Monate. September 2026 bis August 2027)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
* Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karriereflihrer-Team

*|hre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende September 2026 - Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 17.07.26 -
D.U.-Schluss: 24.07.26 (Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

__ ™ Geperative Kl

E-Paper. Webchannel Wiwi
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Medienprofil:

Der karrierefiihrer Ingenieure ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die den Tech-Nachwuchs
anspricht. Zur Markenwelt gehdren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Magazin, eine App fiir Mobilisten,
ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und die Ansprache via Newsletter.
Uberdies gibt es ein tibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix wird von der Generation Z
praferiert. Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhan-
gig arbeitenden Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig
zusammengesetzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidaten und Hochschulabsolventen der Elektrotechnik, des (Wirtschafts-)Ingenieurwesens,
der Mikrosystemtechnik, des Maschinenbaus, der Mechatronik, Fahrzeugbau/-technik, Medizintechnik, Vertriebs-
ingenieurwesen, der Nachrichten- und Telekommunikationstechnik, der Verfahrenstechnik, der Gebaudetechnik.
Zusatzlich Examenskandidaten und Hochschulabsolventen mit Vertiefungen und/oder interdisziplinar aufgebauten
Studiengangen wie Regenerative Energien und Energietechnik. Plus neue Hybrid-Studiengange sowie Robotik- und
Automatisierung.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit Uber 300 Verteilerstellen wie Dekanaten, Prifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. Grol3es Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

Auszug aus dem Hochschulverteller: Aachen RWTH Hochschulbibliothek, Maschinenbau, Zentrales Priifungsamt; FH Elektrotechnik, Luft- und Raumfahrttechnik; Aalen HS Maschinenbau, Mecha-
tronik; Amberg-Weiden FH Maschinenbau/Umwelttechnik, Elektro-und Informationstechnik; Aschaffenburg FH Ingenieurwissenschaften; Augsburg HS Elektrotechnik, Bibliothek, Studentenabteilung; U Physik; Bautzen BA
Wirtschaftsingenieurwesen; Berlin Beuth HST Architektur, Bauingenieur- und Geoinformationswesen, Mathematik/Physik/Chemie, Wirtschafts- und Gesellschaftswissenschaften, Informatik und Medien, Maschinenbau,
Verfahrens- und Umwelttechnik, Life Science und Technology, Career Service; TU GKWi, Studienberatung und Psychologische Beratung, Studentisches Koordinationsbiiro; HTW Ingenieurwissenschaften; HWR Wirtschaftswis-
senschaften; U Career Center; Biberach HS Priifungsamt; Bielefeld FH Maschinenbau; Bingen FH Bioinformatik; Birkenfeld FH Trier Umwelt-Campus Umweltplanung/Umwelttechnik; Bocholt FH Gelsenkirchen Maschinen-
bau; Bochum FH Bauingenieurwesen, Maschinenbau/Mechatronik, Studierendenservice, Ingenieurwissenschaften; U Elektrotechnik, Maschinenbau, Career Service; TFH Zentrale Studienberatung; Bonn U Bibliothek ; Agentur
fiir Arbeit Hochschulteam; Braunschweig TU Elektrotechnik; Braunschweig-Wolfenbiittel FH(Standort Wolfenbiittel) Elektrotechnik, Bibliothek, Pressestelle; Bremen HS Maschinenbau, Organisation & EDV, Priifungsamt;
U Pressestelle; Buxtehude Hochschule 21 gemeinniitzige GmbH Bauingenieurwesen; Chemnitz Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; TU Zentrale Studienberatung; Clausthal-Zellerfeld TU Studienzentrum; Coburg HS Mas-
chinenbau, Career Service; Cottbus BTU Maschinenbau, Elektrotechnik und Wirtschaftsingenieurwesen; FH Versorgungstechnik; Darmstadt HS Elektrotechnik und Informationstechnik,TU Studierendensekretariat; Deggen-
dorf HS Career Center; Detmold HS Ostwestfalen-Lippe Bauingenieurwesen; Diepholz Private FHWT Ingenieurwesen; Dortmund U Informatik, Bio- und Chemieingenieurwesen; FH Bibliothek; Dresden TU Elektrotechnik,
Maschinenwesen; HTW Elektrotechnik; International University Ingenieur- und Naturwissenschaften, Wasserstofftechnik; Duisburg-Essen U Akademisches Beratungs-Zentrum; Diisseldorf FH Elektrotechnik, Maschinenbau
und Verfahrenstechnik; Elmshorn HDW Nordakademie Bibliothek; Emden FH OOW Technik — Abt. E+I+M; Erfurt HS Bauingenieurwesen; Agentur fiir Arbeit; Esslingen am Neckar FHT Maschinenbau; Flensburg FH Hochschul-
marketing; Frankfurt/Main FH Abteilung fiir Studierende; Freiberg TU Bergakademie Offentlichkeitsarbeit; Freiburg U Angewandte Wissenschaften, Career Center; Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Fulda HS Elektrotechnik
und Informationstechnik, Studienberatung; Furtwangen HS Wirtschaftsingenieurwesen, ProductEngineering/Wirtschaftsingenieurwesen, Computer & Electrical Engineering; Gelsenkirchen FH Maschinenbau, (Abteilung
Recklinghausen) Wirtschaftsingenieurwesen; GieBen-Friedberg THM Zentrale Studienberatung; Campus Friedberg Maschinenbau; Géttingen HAWT Bibliothek Naturwissenschaften und Technik; Hagen FH Stidwestfalen
Counselling & Career Service; Hamburg-Harburg TU Zentrale Studienberatung, Nanoelektronik; Hamm SRH Logistik und Wirtschaft; Hannover FH Elektro- und Informationstechnik, Maschinenbau und Bioverfahrenstechnik;
Heide FH Westkiiste Studienberatung, Bibliothek; Heidelberg FH Wirtschaftsingenieurwesen/Maschinenbau; Heilbronn FH AStA e.V.; Hof FH (Abteilung Miinchberg) Studentenverwaltung; HS Informatik und Ingenieurwis-
senschaften; Holzminden HAWT Bibliothek; Ingolstadt FH M+W; Iserlohn FH Stidwestfalen Zentrales Priifungsamt; Agentur fiir Arbeit BIZ; Isny im Allgédu FH und Berufskollegs NTA Prof. Dr. Griibler gemeinn. GmbH; Jena
FH Medizintechnik und Biotechnologie, Elektrotechnik/Informationstechnik; Kaiserslautern U Elektrotechnik; TU Maschinenbau und Verfahrenstechnik; FH Angewandte Ingenieurwissenschaften; (Standort Zweibriicken)
Fachbereich IMST; Karlsruhe KIT Physik, Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik; FH Elektrische Energietechnik; Kassel U Elektrotechnik; Kempten HS Career Service; Kiel U Zentrale Studienberatung; FH stu-
dentische Angelegenheiten; Agentur fiir Arbeit Team fiir akademische Berufe; Koblenz FH Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik; K6In FH Elektrische Energietechnik, Anlagen, Energie- u. Maschinensysteme,
Anlage- und Verfahrenstechnik, Fahrzeugsysteme und Produktion, Career Service; (Campus Gummersbach) Informatik und Ingenieurwissenschaften; Konstanz FH Maschinenbau; Kéthen HS Anhalt Elektrotechnik, Press-
estelle; Krefeld HS Niederrhein Elektrotechnik und Informatik, Maschinenbau und Verfahrenstechnik; Kiinzelsau FH Heilbronn Bibliothek; Leipzig U Offentlichkeitsarbeit; HTWK Hochschulbibliothek; Lemgo HS Ostwestfalen-
Lippe Zentrale Studienberatung; Liibeck FH Wirtschaftsingenieurwesen und Maschinenbau, Angewandte Naturwissenschaften; Liineburg U ZSB; Magdeburg HS Maschinenbau, Ingenieurwesen; U Elektro, Signalverarbeitung
und Kommunikationstechnik, Mobile Systeme Kolbenmaschinen, MikroSystemTechnik; Mainz U Physik, Mathematik und Informatik; Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Mannheim HS Hochschulbibliothek; Mittweida HS
Hochschulbibliothek, MPI, Elektro- und Informationstechnik; Miilheim an der Ruhr HS Ruhr West Hochschulbibliothek; Miinchen TU Elektrotechnik und Informationstechnik, Bauingenieur- und Vermessungswesen, Fahrzeug-
technik; (Standort Garching) Informatik, Maschinenbau; HS Elektrotechnik, Maschinenbau, Bauingenieurwesen, Ingenieurwissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen; Agentur fir Arbeit Hochschularbeit; Miinster FH Tech-
nische Gebaudeausriistung; Neubiberg UBW Elektrotechnik und Informationstechnik; Neubrandenburg HS Bauingenieurwesen; Nordhausen FH Studentenservice Zentrum; Niirnberg HS Technische Gebaudeausriistung,
Verfahrenstechnik; Offenburg HS Elektrotechnik und Informationstechnik; Oldenburg FH OOW FB B+G; Osnabriick HS Ingenieurwissenschaft und Informatik, Agrarwissenschaften & Landschaftsarchitektur, Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften, ZEWI - Bibliothek; Paderborn U Service Center; Pforzheim HS Technik; Potsdam FH Bauingenieurwesen; Regensburg U Zentralstelle fiir Studienberatung; HS Elektro-und Informationstechnik; Reutlin-
gen HS Mechatronik; Rheinbach HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Riesa BA Biotechnologie/Strahlen-/ Umwelttechnik; Rosenheim HS Wirtschaftsingenieurwesen; Rostock U Informatik und Elektrotechnik,
Maschinenbau und Schiffstechnik; Riisselsheim FH Wiesbaden Ingenieurwissenschaften; Saarbriicken HTW Ingenieurwissenschaften; Sankt Augustin HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Schmalkalden
FH Maschinenbau; Schweinfurt HS Wiirzburg-Schweinfurt Career Service; Senftenberg FH Lausitz Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau; Siegen U Zentrale Studienberatung, Universitatsbibliothek; Sigmaringen HS
Career Center; Soest Agentur fiir Arbeit akademische Berufe; Stralsund FH Studienberatung, Technologie- und Informationstransfer; Stuttgart U Flugzeugbau, Verbrennungsmotoren und Kraftfahrwesen, Priifungsamt; BA
Wirtschaftsingenieurwesen; HST Priifungsamt; Trier FH Gebaudetechnik, Elektrotechnik; Ulm FH Elektrotechnik und Informationstechnik; Wedel FH Wirtschaftsingenieurwesen und Wirtschaftsinformatik; Weimar Bauhaus-
U Career Service; Weingarten HS Ravensburg-Weingarten Career Service; Wernigerode HS Harz Automatisierung und Informatik; Wiesbaden HS RheinMain Zentrale Studienberatung; Wildau TFH Hochschulbibliothek;
Wismar HS Career Service, Ingenieurwissenschaften, Maschinenbau/Verfahrens- und Umwelttechnik; Wiirzburg HS Wiirzburg-Schweinfurt Wirtschaftswissenschaften, Career Service; Wuppertal U Fachbereich E; Zittau
Internationales Hochschulinstitut Umweltverfahrenstechnik; HS Zittau/Gorlitz Maschinenwesen, Elektrotechnik und Informationstechnik, Hochschulbibliothek; Zwickau HS Elektrotechnik, Automobiltechnik



Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 6 Monate. Oktober 2026 bis Marz 2027)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
* Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karrierefiihrer-Team

*Ihre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende Oktober 2026 « Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 14.08.26 « D.U.-Schluss:
21.08.26 (Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

Eintauchen unter diesen Links: E-Paper. Webchannel Ingenieure
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Mediadaten 2026

Medienprofil:

Der karrierefiihrer Arzte ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die den Medizin-Nachwuchs
anspricht. Zur Markenwelt gehoren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Magazin, eine App fiir Mobilisten,
ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und die Ansprache via Newsletter.
Uberdies gibt es ein Uibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix wird von der Generation Z
praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Studierende und Absolventen der Humanmedizin, angehende Arzte im Praktischen Jahr, Assistenzarzte, me-
dizinische Promovenden. Studierende und Absolventen der Zahnmedizin. Studierende und Absolventen der Psychologie.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweiten Verteilerstellen wie Dekanaten, Priifungsamter, Fachschaften, Career Center, Bibliothe-
ken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veranstaltungen.
GroRes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.

Auszug aus dem Hochschulverteiler: Freiburg i.Br. Universitit Heidelberg Universitat Tiibingen Universitit Ulm Universitit Erlangen-Niirnberg Universitat Miinchen Universitat Miinchen Technische
Universitat Regensburg Universitat Wiirzburg Universitat Berlin Charite — Universitdtsmedizin Hamburg Universitat Frankfurt a.M. Universitat GieBen Universitdt Marburg Universitdt Gottingen Universitdt Hannover
Medizinische Hochschule Aachen Technische Hochschule Bochum Universitat Bonn Universitat Duisburg-E Universitat Diisseldorf Universitdt K6In Universitat Miinster Universitat Mainz Universitat Dresden Technische
Universitat Leipzig Universitat Halle Universitat Magdeburg Universitat Kiel Universitat Liibeck Universitat Jena Universitat




Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 12 Monate. Oktober 2026 bis September 2027)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
* |hre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karriereflihrer-Team

*|hre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende Oktober 2026 « Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 14.08.26 « D.U.-Schluss:
21.08.26 (Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.

Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

E-Paper. Webchannel Arzte
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Multitakent an der Seite

Medienprofil:

Der karrierefiihrer Informationstechnologie ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die den IT-
Nachwuchs anspricht. Zur Markenwelt gehdren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Magazin, eine App
flir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und die Ansprache
via Newsletter. Uberdies gibt es ein tibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix wird von der
Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidaten und Hochschulabsolventen der Informatik, der ,Bindestrich-Informatik“(z. B. Medienin-
formatik, Wirtschaftsinformatik), der Elektrotechnik, der Robotik & Automation, der Nachrichtentechnik, der Physik, der
Wirtschaftsmathematik sowie der neuen Hybrid-Studiengange.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit tiber 200 Verteilerstellen wie Dekanaten, Priifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. GroRes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.
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AuszugBaus dem Hochschulverteiler: aachen RwH zentrale Studienberatung; FH Elektrotechnik; Aalen HS Feinwerktechnik/Optoelektronik, Zentraler Studierendenservice, Elektronik/Technische
Informatik; Bergisch Gladbach FHDW Bibliothek; Berlin Beuth HST Informatik, Career Service; TU GKWi, Studienberatung; Bielefeld U Mathematik; Bingen FH Bioinformatik; Bochum Ruhr-U Elektrotechnik; Bonn U Informa-
tik; Universitdts- und Landesbibliothek Bonn; Braunschweig TU Elektrotechnik; Bremen U Physik/Elektrotechnik, Career Center; Briihl Européische FH Rhein/Erft Bibliothek; Chemnitz TU Informatik; Agentur fir Arbeit BIZ;
Clausthal-Zellerfeld TU Informatik; Darmstadt TU Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik, Mathematik; HS Elektrotechnik und Informationstechnik; FH Informatik, Elektrotechnik/Informationstechnik; Deggen-
dorf HS Career Service; Dieburg FH Darmstadt Informations- und Wissensmanagement; Dortmund [T-Center Dortmund; Dresden HTW Elektrotechnik; TU Elektrotechnik, Informatik; Duisburg U Duisburg-Essen Zentrales
Priifungsamt; Diisseldorf FH Elektrotechnik; Emden FH OOW Technik — Abt. E+1; Erfurt Agentur fir Arbeit Team Akademiker; Erlangen U Erlangen-Niirnberg Elektrotechnik; Essen U Duisburg-Essen Informatik, ABZ/ Campus
Career Service; Esslingen HS IT; Flensburg FH Hochschulmarketing; Frankfurt am Main U Biologie und Informatik; FH Feinwerktechnik; Freiberg TU Bergakademie Offentlichkeitsarbeit; Freiburg U Angewandte Wissenschaften,
Career Services; Agentur fiir Arbeit BIZ; Fulda HS Elektrotechnik und Al; Furtwangen HS Computer & Electrical Engineering; FHTW AStA; Gelsenkirchen FH Informatik, Elektrotechnik; GieRen THM Elektrotechnik , Zentrale
Studienberatung; Goppingen HS Esslingen Mechatronik; Géttingen U Mathematik und Informatik; Gummersbach FH Kéln Informatik und Ingenieurwissenschaften; Hagen FH Siidwestfalen Counselling & Career Service;
Fern-U Mathematik und Informatik; Halle U Halle/Wittenberg Naturwissenschaftlich-Technische Fakultdt, Mathematik und Informatik; Hamburg U Career Center; U der Bundeswehr ElektrotechnikTU Hamburg-Harburg
Elektrotechnik und Informatik, Zentrale Studienberatung; Hannover FH Elektro- und Informationstechnik; Heidelberg Schiller International University Career Services; Heilbronn HS Software Engineering; FH Electronic Busi-
ness; Jena U Mathematik und Informatik; FH Elektrotechnik/Informationstechnik; Kaiserslautern ; U Mathematik, Elektrotechnik, Hochschulpriifungsamt; TU Informatik; FH Elektrotechnik/Informationstechnik; Karlsruhe
KIT Elektrotechnik und Informationstechnik, Mathematik; FH Informatik, Wirtschaftsinformatik, Nachrichtentechnik, Elektrische Energietechnik; Kassel U Mathematik/Informatik, Elektrotechnik; Kiel U Informatik; Koblenz
U Informatik; FH Elektrotechnik und Informationstechnik; KéIn U WiSo-Career-Service; FH Ingenieurwissenschaftliches Zentrum, Career Service; Agentur fiir Arbeit K6In Hochschulzentrum; Universitéts- und Stadtbibliothek;
Konstanz U Informatik/ Informationswissenschaft; FH Informatik, Elektr. Energie- und Elektr. Nachrichtentechnik; Kéthen HS Anhalt Elektrotechnik, Informatik; Krefeld HS Niederrhein Elektrotechnik und Informatik; Kiinzelsau
FH Heilbronn Elektrotechnik; Leer BA Ostfriesland Wirtschaftsinformatik; Leipzig U Mathematik und Informatik; HTWK Elektrotechnik, Informatik, Mathematik und Naturwissenschaften; Liibeck U Informativk; FH Elektro-
technik; Magdeburg HS Magdeburg-Stendal Elektrotechnik; Mannheim HS Informatik, Elektrotechnik, Informationstechnik; Marburg U Mathematik/Informatik; Merseburg HS Elektrotechnik, Maschinenbau; Mittweida
HS MPI, Elektro- und Informationstechnik; Ménchengladbach HS Niederrhein Wirtschaftswissenschaften; Miilheim an der Ruhr HS Ruhr West Hochschulbibliothek; Miinchen TU Elektrotechnik und Informationstechnik;
HS Elektrotechnik und Informationstechnik, Career Center; Agentur fiir Arbeit Miinchen Hochschularbeit; Miinster U Mathematik und Informatik, Wirtschaftswissenschaften; Neubiberg U der Bundeswehr Elektrotechnik;
Niirnberg HS Betriebswirtschaft; Oestrich-Winkel EBS BWL; Offenburg HS Elektrotechnik und Informationstechnik; Osnabriick U Mathematik/Informatik; HS Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Ingenieurswissenschaften
und Informatik; Paderborn FHW Wirtschaftsinformatik; Passau U Mathematik und Informatik, Praxiskontaktstelle; Pforzheim HS Technik, Infothek; Potsdam U Informatik, Career Service; Regensburg U Career Service; FH
Elektro- und Informationstechnik, Informatik und Mathematik; Rostock U Informatik und Elektrotechnik; Saarbriicken HTW Ingenieurwissenschaften, Betriebswirtschaft, Praktische Informatik, Pressestelle; Sankt Augustin
HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek Infothek; Schmalkalden FH Informatik; Schweinfurt HAW Wiirzburg-Schweinfurt Career Service; Senftenberg FH Lausitz Elektrotechnik, Informatik; Siegen U Mathematik,
Technische Informatik; Stralsund FH Technologie- und Informationstransferstelle; Stuttgart U Priifungsamt; AKAD Marketing; HS der Medien Bibliothek; Trier FH Elektrotechnik, Informatik; HWTG Wirtschaft; Tiibingen U Wil-
helm-Schickard-Institut; Ulm U Hochschulschriftenstelle; HS Elektrotechnik und Informationstechnik; Wedel FH Wirtschaftsingenieurwesen und Wirtschaftsinformatik; Weiden HS Amberg-Weiden Technik und Wirtschaft;
Weingarten HS Ravensburg-Weingarten Elektrotechnik und Informatik; Wiesbaden Hochschule RheinMain Architektur und Bauingenieurwesen; Wildau TFH Studentische Angelegenheiten; Wolfenbiittel FH Braunschweig/
Wolfenbiittel Informatik, Elektrotechnik; Wolfsburg FH Braunschweig/Wolfenbiittel Industrie-Informatik; Worms FH Informatik; Wiirzburg HAW Wiirzburg-Schweinfurt Informatik und Wirtschaftsinformatik; U Wirtschafts-
wissenschaften; Wuppertal Bergische U Elektrotechnik, Mathematik; Zittau/Gorlitz HS Zittau/Gorlitz Elektro- und Informationstechnik; Zweibriicken FH Kaiserslautern Prifungsamt



Informationstechnologie

Termine:

Veroffentlichung: Ende Oktober 2026 - Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 14.08.26 - D.U.-Schluss:
21.08.26 (Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

eecccccccccccccce e0c0cccccc0cc0cc0cccce e0c0cccccc0cc0ccccccce eeccccccccccce eececcccccccce eecccccccccce eecccccccccce eecccccce

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,—
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—-
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.
Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.
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Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

Eintauchen unter diesen Links: E-Paper. Webchannel IT



https://www.karrierefuehrer.de/informationstechnologie
https://www.karrierefuehrer.de/e-paper 
mailto:https://www.karrierefuehrer.de/mediadaten/karrierefuehrer_SPECS_crossmediale_Spezifikationen.pdf?subject=

Mediadaten 2026

Ab zum Bau =
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Ab Tem Bau - gegen alle Widerstande

Medienprofil:

Der karrierefiihrer Bauingenieure ist eine auf die Zielgruppe zugespitzte Crossmedia-Plattform, die den Bauingenieur-
Nachwuchs anspricht. Zur Markenwelt gehdren ein zielgruppen-affiner Webchannel, ein digitales Magazin, eine App
flir Mobilisten, ein analoges kostenfreies Magazin an Hochschulen, die Prasenz in den Social-Media und die Ansprache
via Newsletter. Uberdies gibt es ein tibergeordnetes Karriereportal mit Bewerbungsratgeber. Dieser Mix wird von der
Generation Z praferiert.

Der karrierefiihrer bietet hochwertige Inhalte, Orientierung und Begleitung — Editorial Media von unabhangig arbeiten-
den Journalist*innen. Produziert von interdisziplinar ausgebildeten Akademiker*innen, divers und quirlig zusammenge-
setzt, agil und mobil arbeitend.

Zielgruppe Examenskandidaten und Hochschulabsolventen des Bauingenieurwesens und verwandter Studiengange
sowie der Energie- und Gebaudetechnik und des Facility-Managements.

Key-Facts Hybrid — genau dort, wo die Zielgruppe gerade ist. On Campus. Kostenfreies Magazin mit 10.000 Exemplaren
Druckauflage an bundesweit tiber 200 Verteilerstellen wie Dekanaten, Priifungsamter, Fachschaften, Career Center,
Bibliotheken. Digital: Karriereportal, Webchannel, E-Paper, App, Social-Media, Newsletter. Prasenz auf Messen, Veran-
staltungen. GroRes Partner-Netzwerk — neu erweitert um digitale Lernplattformen sowie Campus-Screens.
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Auszug aus dem Hochschulverteiler: aachen RwtH Bauingenieurwesen, Zentrale Studienberatung; FH Bauingenieurwesen; Augsburg HS Architektur und Bauingenieurwesen, Career Service; Ber-
lin HTW Ingenieurwissenschaften; Beuth HST Bauingenieur- und Geoinformationswesen, Architektur, Zentrale Studienberatung; TU Architektur, Bauingenieurwesen und angewandte Geowissenschaften, Wirtschaftsing-
enieurwesen (GKWi), Studienberatung; UdK Architektur und Stadtebau; Biberach HS Bauingenieurwesen; Bochum U Bauingenieurwesen; TFH Hochschulbibliothek; FH Architektur und Bauingenieurwesen, Ingenieurwis-
senschaften, Studierendenservice; Bonn Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Universitéts- und Landesbibliothek Bonn; Braunschweig TU Architektur, Bauingenieurwesen und Umweltwissenschaften, Bauwirtschaft und
Baubetrieb; Bremen HS Bauingenieurwesen, Geotechnik; Buxtehude hochschule 21 gemeinniitzige GmbH Bauingenieurwesen; Chemnitz Agentur fiir Arbeit BIZ; Coburg HS Bauingenieurwesen; Cottbus FH Lausitz Architektur
/ Bauingenieurwesen / Versorgungstechnik; BTU Architektur, Bauingenieurwesen und Stadtplanung; Darmstadt FH Architektur; HS Bauingenieurwesen; TU Bauingenieurwesen, Architektur; Deggendorf FH Bauingenieur-
wesen, Career Service; Dessau FH Anhalt/Dessau Architektur und Bauwesen; Detmold HS Ostwestfalen-Lippe Bauingenieurwesen; Dortmund U Bauwesen, Baubetrieb; FH Architektur; Agentur fir Arbeit Hochschulteam;
Dresden HTW Bauingenieurwesen/Architektur; TU Bauingenieurwesen; Diisseldorf FH Architektur; VDI-Gesellschaft Bautechnik; Erfurt HS Bauingenieurwesen; FH Architektur; Agentur fiir Arbeit Team Akademiker; Essen
U Duisburg-Essen Bauwesen, ABZ Career Service; Frankfurt/Main FH Architektur — Bauingenieurwesen — Geomatik; Freiburg Agentur fiir Arbeit BIZ; GieRen THM Bauingenieurwesen, Zentrale Studienberatung; Hamburg
FH Architektur; U Hafencity Bauingenieurwesen; TU Hamburg-Harburg Bauingenieurwesen, Career Center; Hannover U Bauingenieurwesen; Heidelberg FH Engineering and Architecture; Hildesheim HAWK — Hildesheim/
Holzminden/Gottingen Bauingenieurwesen, Bibliothek; Holzminden HAWK — Hildesheim/Holzminden/Géttingen Bauingenieurwesen, Bibliothek; Kaiserslautern U Bauingenieurwesen; FH Technische Akademie Stidwest e.V.;
Karlsruhe FHT Architektur und Bauwesen; HTW Baumanagement; KIT Bodenmechanik und Felsmechanik, Bauingenier-, Geo- und Umweltwissenschaften; Kassel U Bauingenieurwesen; Koblenz FH Bauwesen, Bauingenieur-
wesen; Kéln FH Bauingenieurwesen und Umwelttechnik, Career Service; U WiSo-Career-Service; Universitats- und Stadtbibliothek; Konstanz FH Bauingenieurwesen, Architektur und Gestaltung; Kiinzelsau FH Heilbronn
Bibliothek; Leipzig HTWK Bauwesen; U Wirtschaftswissenschaften; Lemgo HS Ostwestfalen-Lippe Zentrale Studienberatung; Liibeck FH Bauwesen; Mainz FH Bauingenieurwesen; Agentur fiir Arbeit Hochschulteam; Minden
FH Bielefeld Architektur und Bauingenieurwesen; Miilheim an der Ruhr HS Ruhr West Hochschulbibliothek; Miinchen TU Architektur, Bauingenieur- und Vermessungswesen; HS Bauingenieurwesen, Architektur, Career
Center; Agentur fiir Arbeit Hochschularbeit; Miinster FH Architektur, Bauingenieurwesen; Neubiberg U der Bundeswehr Bauingenieur- und Vermessungswesen; Niirnberg HS Bauingenieurwesen, Architektur; Oldenburg FH
Architektur, Bauwesen und Geoinformation; Potsdam FH Architektur, Bauingenieurwesen; Regensburg HS Bauingenieurwesen; Reichenbach Westsachsische HS Zwickau Architektur; Saarbriicken HTW Bauingenieurwesen,
Pressestelle; Sankt Augustin HS Bonn-Rhein-Sieg Hochschul- und Kreisbibliothek; Schweinfurt HAW Wiirzburg-Schweinfurt Career Service; Siegen U Architektur und Stadtebau, Baubetriebslehre, Bauwirtschaftslehre, Institut
fiir Konstruktion, Bauingenieurwesen; Stuttgart U Bauingenieurwesen, Architektur und Stadtplanung; HFT Priifungsamt; Akademie der bildenden Kiinste Investitionsgiterdesign; Suderburg HAW Ostfalia Bau-Wasser-Boden;
Trier FH Bauingenieurwesen, Architektur; Weimar Bauhaus-U Bauingenieurwesen, Career Service; Wiesbaden HS RheinMain Architektur und Bauingenieurwesen; Wildau TFH Hochschulbibliothek; Wismar HS Bauingenieur-
wesen; Wuppertal Bergische U Bauingenieurwesen; Wiirzburg HAW Wiirzburg-Schweinfurt Architektur und Bauingenieurwesen; Zittau HS Zittau/Gorlitz Bauwesen



Das Crossmedia-Paket

Eine Buchung des crossmedialen Pakets umfasst folgende Leistungen:
(Laufzeit: 12 Monate. November 2026 bis Oktober 2027)

* |hre Anzeige im Campus-Magazin
* Ihre digitale Anzeige im E-Paper
* Ihre digitale Anzeige in der App (iOS und Android)

* Ihr Arbeitgeber-Video im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure, YouTube-Channel,
in unserer Mediathek und in Ihrem Online-Profil

* Ihr Rectangle-Banner im Webchannel karrierefiihrer Ingenieure
* Ihr Online-Profil im Karriereportal www.karrierefuehrer.de
* Social-Media-Auftritt geteilt durch das karriereflihrer-Team

*|hre Prasenz in einem Newsletter (Prasentationsnewsletter)
Langzeitprasenz und Agilitat: Online-Elemente sind im Rahmen der Laufzeit kostenfrei aktualisierbar.

Termine:

Veroffentlichung: Ende November 2026 « Crossmedia-Paket: Offizieller Buchungsschluss: 11.09.26 - D.U.-Schluss:
18.09.26 (Fragen Sie nach Verlangerungsterminen)

Ein Preis — alles inklusive
Alle Preise zzgl. gesetzlicher MwsSt.

Crossmedia-Paket: inkl. 1/1 Seite 4c Inhalt: €5.990,—
Crossmedia-Paket: inkl. 1/2 Seite 4c Inhalt: €4.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U2: € 6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U3: €6.490,-
Crossmedia-Paket: inkl. U4: €6.990,—

Crossmedia-Paket: inkl. Advertorial (Branded Content) Inhalt: € 6.990,—
Mediaagenturen gewahren wir 15 % AE-Provision.
Spezifikationen fiir Ihre Prasenz: Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen rund um lhre Prasenz.

Rein digitales Paket: Einstieg und Laufzeit nach Vereinbarung. Individuelles Briefing erforderlich.
Preise und Angebote auf Anfrage.

Kontakt/Verlagsdaten:

karrierefiihrer | Weyertal 59, 50937 KdIn | Fon: 0221/4722-300 | Fax: 0221/4722-370 |
anfrage@karrierefuehrer.de | www.karrierefuehrer.de
Herausgeber: Media-Agentur Schirmer GmbH

E-Paper. Webchannel Bauingenieure
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