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Wir über uns

Zeitmaschine
1987 wird der karriereführer geboren. Ein Brückenschlag von der Hochschule in 
die Wirtschaft verhilft ihm unter dem Gründer Dietrich Schirmer zum Start. 
Herausgeber ist Dr. Georg von Landsberg, Professor u.a. für Informatik an der FH 
Köln, verlegerischer Berater der Kölner Verleger Michael Wienand. Zum 
wissenschaft lichen Beirat gehört Dr. Elmar Mayer, Professor für Rechnungswesen/
Controlling. Die ersten Ausgaben erscheinen 1987 im Handbuchformat als 
Informationsmarkt für Absolventen. Von jeher hat der karriereführer seinen Sitz 
nah an der Zielgruppe im Kölner Universitätsviertel.

1993 erscheint erstmals der „karriereführer Special Bauingenieure“. In den Folge-
jahren werden weitere Branchen-Specials publiziert, die bundesweit an Hoch-
schulen kostenfrei verteilt werden.

1995 springt der karriereführer ins Internet und entwickelt das Karriereportal
www.karrierefuehrer.de.

2000 erfolgt der Ausbau zum hochspezialisierten Anbieter für Fachzielgruppen. 
Fortan gibt es Medien für Management, Recht und MINT.

2003 wird der karriereführer in die Medien Union Ludwigshafen integriert.

2005 folgen Schritte in Richtung Crossmedialität: das Karriereportal wird gestärkt, 
E-Paper erscheinen. Nach und nach wird das Titelportfolio erweitert um Medien,
die den Blick auf internationale Märkte richten, wie z.B. den „karriereführer China“.

2010 ergänzen kostenfreie Apps und die Präsenz in den Social-Media den Online-
Auftritt und es erfolgt die Einbindung von Arbeitgeber-Videos in den Content.
Dem Kulturwandel der Arbeitswelt begegnet der karriereführer, indem er sein 
Titel- und Themenspektrum erneut erweitert, z.B. um Green-Tech, CSR, Diversity, 
Frauen in Führung, Work-Life-Balance, Coaching u.v.m.

2014 wird die Webseite karrierefuehrer.de für eine zunehmend mobile Zielgruppe 
auf responsives Design umgestellt.

2017 wird der karriereführer 30 Jahre jung. Mehr denn je ist es das Ziel, die Trans-
formation der Arbeitswelt medial zu begleiten und alle Premium-Inhalte analog 
und digital auf allen Kanälen optimal anzubieten.

2018 gibt es für den karriereführer weitere große und kleine Meilensteine: 
Der karriereführer bauingenieure feiert sein 25-jähriges Bestehen und der 
karriereführer informationstechnologie wird 20 Jahre alt. Zum 3. Mal erscheint 
der karriereführer ärzte. 

2019 geht der karriereführer mit einem großen Relaunch an den Start und der 
karriere führer frauen in führungspositionen feiert 10-jähriges Bestehen.  

2020 wird der karriereführer 33 Jahre jung.

www.karrierefuehrer.de 

Auch als iOS- und Android-App

Teilen Sie uns in den Social Media

Digitale Konzerthalle

Embedded Brain Reading

Gesellschaft 5.0

Kochende KI

Deep Learning

Frank Schätzing

Video-Mining

Digital Shapers

Grey Tech

BIM up!

Gleichberechtigung

Ambiguitätstoleranz

Digitale Master-

Studiengänge

Konfi guratoren der 

Zukunft gesucht!
Die Zeit der kreativen Technologen

QR-Code mit dem Handy scannen und Firmenprofi le direkt mobil lesen
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Gespräche mit:

 Bettina Volkens

Lufthansa Group

 Kai Anderson
Promerit AG

 Susanne Mitschke

CEO & Founder von 

MindMate

Partner:
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33 Jahre


