Firmenportrats

Norma Lebensmittelfilialbetrieb
GmbH & Co. KG

Kontakt

Branche
Produkte/Dienstleistungen

Anzahl der Standorte

Gesuchte Fachrichtungen
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieur-
wesen

Einsatzmdglichkeiten
Leitung eines Verkaufsbezirkes

Einstiegsprogramme
Training-on-the-Job, ca. 9 Monate

Auswahlverfahren
Ja

Auslandstatigkeit
Moglich, entsprechende Fremdsprachenkenntnisse
erforderlich
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OBI Group Holding GmbH

Kontakt

Branche

Produkte/Dienstleistungen

Jahresumsatz

Anzahl der Mitarbeiterinnen

Bedarf an Hochschulabsolventinnen
Pro Jahr stellt OBI ca. 50 Absolventen ein.

Gesuchte Fachrichtungen
Wir suchen Wirtschaftswissenschaftler, Betriebs-
wirtschaftler oder (Wirtschafts-)Informatiker.

Einsatzmoglichkeiten

Direkteinstiege sind in den Bereichen Vertrieb,
Marketing, Human Resources, Finance, Category
Management, E-Commerce, IT und Logistik méglich.

Einstiegsprogramme

In der Zentrale werden Traineeprogramme mit den
Schwerpunkten Category Management, Visual Mer-
chandising, Technical Purchasing und Finance ange-
boten.

Maégliche Einstiegstermine
Ganzjahrig

Auswabhlverfahren

Die Einstellung erfolgt liber zwei Vorstellungs-
gesprache mit Personal- und Fachabteilung.
Abhéngig von der Funktion arbeitet OBI mit Fallstu-
dienbearbeitung.

Einstiegsgehalt
Liegt bei ca. 36.000 bis 40.000 Euro

Auslandstatigkeit
Kann im individuellen Fall vereinbart werden. Abhan-
gig vom Bedarf der jeweiligen Landesgesellschaften.

Angebote fiir Studentinnen

Das Praktikum sollte mindestens drei, maximal sechs
Monate dauern. OBI betreut ebenfalls nach Abspra-
che Abschlussarbeiten. Bewerber sollten sich mit
einem konkreten Themenvorschlag an das Unter-
nehmen wenden.
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GROUP

REWE Group

Kontakt

Branche

Produkte/Dienstleistungen
Anzahl der Standorte

Jahresumsatz

Anzahl der Mitarbeiterinnen

Gesuchte Fachrichtungen
Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informa-
tik, BWL sowie weitere Fachrichtungen mit Handels-
bezug oder -schwerpunkt

Einsatzmoglichkeiten

Wir bieten interessante Einsatzmoglichkeiten in viel-
faltigen Geschaftsbereichen, vom Einzelhandel tiber
Bau- und Elektromarkte bis hin zur Touristik.

Einstiegsprogramme

— Abiturienten: Duales Studium Handelsmanage-
ment, Duales Studium Tourismusmanagement,
Abiturientenprogramme
Studierende: Praktika, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten
Hochschulabsolventen: Traineeprogramme,
Direkteinstieg: Bereichstraineeprogramm, REWE
Group Traineeprogramm sowie Programme im
Vollsortiment, in der Touristik

Magliche Einstiegstermine
Jederzeit

Auswahlverfahren
Einzelinterview, AC

Einstiegsgehalt
Je nach Einstiegsposition

Auslandstatigkeit
Je nach Position

Angebote fiir Studentinnen
Praktika, Abschlussarbeiten
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@ Witt-Gruppe

A member of the otto group

Witt-Gruppe

Kontakt

Branche

Produkte/Dienstleistungen

Anzahl der Standorte

Jahresumsatz

Anzahl der Mitarbeiterinnen

Bedarf an Hochschulabsolventinnen
20 bis 25 p. a.

Gesuchte Fachrichtungen
Wirtschaftswissenschaften, Kulturwirtschaft, (Wirt-
schafts-)Informatik, Textilwirtschaft, Bekleidungs-
technik, Medientechnik

Einsatzmaglichkeiten

Marketing (auch fiir auslandische Vertriebsgebiete),
E-Commerce, Vertriebscontrolling, Unternehmens-
controlling, IT, Personal, textiler Einkauf, Qualitats-
management

Einstiegsprogramme

Direkteinstieg als ,Training-on-the-Job“ mit umfang-
reichen Personalentwicklungsangeboten sowie Inte-
grationsprogramm fiir Hochschulabsolventen

Mogliche Einstiegstermine
Laufend

Auswahlverfahren

Auswahlgesprache tiber zwei Runden mit Fach- und
Personalbereich

Angebote fiir Studentinnen

Praktika und Abschlussarbeiten sind in allen Berei-
chen der Witt-Gruppe moglich: Aktuelle Angebote
finden Sie unter www.karriere.witt-gruppe.eu
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Sara Nuru, geboren am 19. August 1989, gewann2009 dievierte Staffel von
Germany’s Next Topmodel. Seitdem arbeitet.die Miinchnerin als Fotomodel und
Mannequin. Sie ist das Gesicht der Kampagnen des Bekleidungsunternehmens
C&A und der Kosmetikfirma Maybelline Jade. 2010 unternahm Nuru einen Aus-
flug in die Filmbranche und spielte eine Zigarettenverkauferin in Otto Waalkes

Komddie ,,Ottos Eleven®. Als Tochter athiopischer Immigranten engagiert sie
sich auRerdem bei Karl-Heinz Bohms Stiftung ,,Menschen-fir Menschen®. Die
Fragen stellte Meike Nachtwey.

Sara Nuru

Germany‘s Next Topmodel 2009

.. Fiirwelches Label wiirden Sie gern einmal modeln?
b b ol qun Joe Chiee a@ Sklla Hc.(&;irh@a modeln ; de y dh
cleg Mecte Lfdng/

2. Welches ist Ihr Lieblingskleidungsstiick?
Hoin U'.Aag/q Comerdeiol yon Tohpould o

3. Wasmacht Heidi Klum so erfolgreich?

e Q‘Yﬁl& !|‘

4. Erganzen Sie: Erfolg bedeutet fiir mich ...
Harde quboeit

5.  Der Konkurrenzdruck unter Models ist groB, wie gehen Sie damit um?
h verthe mich ] dlan  essktliche 2 Leonros e, gt mer
nchd 2. {I‘Ubﬂbdm Zenebwien |

6. IhrLieblingsessen?
Die -%ikﬁgfmm%@ ~1i2Rc mener Mutle ||
7.  Haben Sie eine Problemzone?

Moot wr ol nidd alle ZZ [Newn man A ik JpMCM madd ot
chech g douau{."‘ Qufmélcdon ...

8.  Als Botschafterin von ,,Menschen fiir Menschen“ setzen Sie sich sehr fiir die Menschen in Athiopien ein.
Wie lasst sich die Glamourwelt mit sozialem Engagement vereinbaren?

Bicher ﬁom gcu‘ it leke ja MOt nwr in Gl Glamouwrtclt | o hab
e cudh en Quat norvialés Privatichben von  oRler last 4o §0h ?w’t
nei Fngroter  Wereiplareen .

9.  Ihr Tipp fiir Nachwuchsmodels?

Nichot V%ML{QEA



Stark in Mode 50plus

Unsere Zielgruppe 50plus hat das Internet entdeckt und nutzt es immer starker. Damit wird der
E-Commerce zu einer tragenden Saule unserer FUhrungsposition im europaischen Multichannel-
Einzelhandel.

Das bietet beste Zukunftschancen fur alle, die mit Offenheit, Qualitat und Leistung in kooperativer
Zusammenarbeit zum gemeinsamen Erfolg beitragen wollen:

Als Direkteinsteiger/-in nach dem Studium oder schon vorab in einem ausgezeichneten
Praktikum in unserer Unternehmensgruppe. Besuchen Sie uns auf unserer Karrierewebsite
www.karriere.witt-gruppe.eu fur weitere Informationen.

@ Witt-Gruppe

www.karriere.witt-gruppe.eu A member of the otto group



DUTY FREE

CLARINS
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CLARINS
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CLARINS

Le Thu Tran Thi
entwickelt in 18 Monaten
beeindruckende
Fihrungskraft.

Werden auch Sie ein HEINEMANN. Und sorgen Sie
mit uns jeden Tag fir 150.000 zufriedene Kunden
in Gber 230 Shops an 54 internationalen Flughafen.
Bewerben Sie sich jetzt als Trainee Retail Airport
auf heinemann-dutyfree.com/karriere




